
独立行政法人理化学研究所 神戸研究所分子イメージング科学研究センター   
テクニカルスタッフ 募集 

【募集研究室】   

分子イメージング科学研究センター（センター長：渡辺 恭良） 

 

【研究室の概要】   

分子イメージング科学研究センター（CMIS）は、PET（Positron Emission Tomography）を中心とす

る分子イメージング技術を用いて、新しい分子プローブの創製やその機能の評価、イメージング技術

の高度化による分子動態の解析により、前臨床段階における創薬プロセスの短縮に向けた創薬候補物

質探索のための研究を行っています。 

 

【募集職種、募集人数及び職務内容】                               

テクニカルスタッフ 1名（サイエンスコミュニケーションの業務）。 

当センターで行われる研究に関する情報を整理し、市民や他研究機関に向けて発信する仕事です。科

学ニュースの執筆や県内外での科学イベント等の企画・運営、広報物制作、CMIS  web ページ制作監

修、視察者対応が主な業務となります。                            

 

【応募資格】 

・ 科学に関する素養（特に、分子イメージング研究分野に関する知識があればなお良い）、理解力を

有し、科学的な内容を一般向けに分かりやすく解説できる方。 

・ 英語の原著論文を読み、平易に解説するための読解力、作文力のある方。 

・ 科学展示や広報物制作を自ら企画・運営する能力のある方。 

・ 円滑なチームワークを遂行するためのコミュニケーション能力を有する方。 

 

【勤 務 地】 

事業所名及び住所：神戸研究所 分子イメージング科学研究センター（神戸市中央区港島南町 6‐7‐3）

 

【待  遇】 

年度契約の任期制職員で、評価によりプロジェクト終了まで更新可能。 

給与は、経験、能力、実績に応じた年俸制で、通勤手当、住宅手当の支給有り、社会保険の適用有り。

休日は、土日、祝日、年末年始（12/29‐1/3）、当研究所設立日。 

その他、当研究所規程による。 

 

【応募方法及び締切日】 

[提出書類] 

（1）履歴書 

（2）研究業績一覧 

（3）現職の所属長からの推薦状 1通  

（現職の所属長から推薦状をもらうのが困難な場合は、第 3者による推薦書） 

（4）A4版の 2ページ程度の自己紹介文 



[締切日] 平成 22年 8月 17日（火）必着 

 

【選考方法】 

書類選考、面接、試験 

 

【着任時期】 

応相談 

 

【個人情報】 

提出していただいた書類は、独立行政法人理化学研究所個人情報保護規程に則り厳重に管理し、採用

審査の用途に限り使用されます。これらの個人情報は正当な理由なく第三者への開示、譲渡及び貸与

することは一切ありません。 

 

【問合せ先・書類送付先】 

業務内容についての問合わせ： 

神戸研究所 研究推進部企画課（担当：松田） 
e-mail: cmis_info@riken.jp   
 

書類送付先： 

〒650‐0047 神戸市中央区港島南町 2‐2‐3 

独立行政法人理化学研究所 神戸研究所 研究推進部総務課 採用担当者宛 

TEL 078‐306‐3021 または  3023 

FAX 078‐306‐0101 

 


